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Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaan asianhallintajarjestelmassa
Aika 07.11.2022, klo 15:02 - 18:30
Paikka Jarvenpaa-talo, Juhani Aho -sali

Kasitellyt asiat

§ 275
§ 276
§ 277
§278
§279
§ 280

§ 281

§282
§283

§284

§ 285

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen
limoitusasiat

Kaupunginjohtajan viran tayttaminen

Luonnonsuojelualueiden perustaminen

Vahingonkorvausvaatimus / Jatevesivahinko 8.8.2022

Irtisanoutuminen vapaa-aika- ja osaamispalvelujohtajan virasta

Toimiohje Keski-Uudenmaan kehittamiskeskus Oy:n (Keuke)
yhtiokokousedustajalle

Hallituksen jasenen ja varajasenen nimeaminen Ainolasaation hallitukseen
Yhtymakokouskutsu 14.12.2022 / Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyma

Edustajan nimeaminen Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen alueen kuntien ja
hyvinvointialueiden yhteiseen turvallisuus- ja varautumisfoorumiin

Syyskokouskutsu 21.11.2022 / Vantaanjoen ja Helsingin seudun
vesiensuojeluyhdistys ry
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Saapuvilla olleet jasenet

Eemeli Peltonen, puheenjohtaja

Mikko Taavitsainen, 1. varapuheenjohtaja
Henry Berg

Pirjo Komulainen

Katri Kuusikallio

Tuija Kuusisto

Ismo Nojd

Tomi Passi

Tero Rantanen, varajasen Willem van Schevikhoven
Laura Virkkunen

Tiia Ostberg

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Henna Koskelainen, hallinnon erityisasiantuntija, sihteeri

Riitta Ekuri, FCG, konsultti, 8 276, saapui 15:24, poistui 16:12

Hanna Graeffe, valtuuston 2. varapuheenjohtaja, saapui 15:04

Petri Graeffe, valtuuston puheenjohtaja

liris Laukkanen, esteellinen § 277, poissa 16.19-18.00, hallintojohtaja, vt.
kaupunginjohtaja

Mimmi Launiala, 8 277, saapui 16:19, poistui 18:00

Juha Laurila, Mercuri Urval, konsultti, 8 277, saapui 16:19, poistui 17:23
Mika Lindgren, § 277, vt. henkilostdjohtaja, saapui 16:19, poistui 18:00
Topi Luostarinen, § 276, Hallintopalvelupaallikkd, poistui 15:24

Jorma Piisinen, valtuuston 1. varapuheenjohtaja

Pirre Raijas, 8 276, kulttuurijohtaja, saapui 15:24, poistui 16:12
Hannele Selin, 8 278, yleiskaavapaallikkd, saapui 18:08, poistui 18:16
Kristiina Soots, § 276, palvelualuejohtaja, saapui 15:24, poistui 16:12
Markku Tenhunen, 8 277, saapui 16:19, poistui 18:00

Willem van Schevikhoven, 2. varapuheenjohtaja
Heli Komulainen, viestintajohtaja

Markus Lauriala, vt.tietohallintojohtaja

Merja Narvo-Akkola, palvelualuejohtaja

Harri Palviainen, Kaupunkikehitysjohtaja

Kirsi Rinne, talousjohtaja

Allekirjoitukset

Eemeli Peltonen Henna Koskelainen
Puheenjohtaja Sihteeri
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§ 275
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen. Poytakirjan tarkastamisesta
paattaminen.

Poytakirja pidetadan nahtavana Jarvenpaan kaupungin tietoverkossa 8.11.2022 alkaen.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§ 276
IImoitusasiat

Oheismateriaali
1 lltakoulu / Asiakaspalvelukonsepti ja Jarvenpaa-info
2 Jarvenpaan kaupungin lausunto koskien jatteiden kierratyslaitoksen ymparistélupaa
ja toiminnan aloittamislupaa
3 Viranhaltijapaatos / Jarvenpaan kaupungin lausunto koskien jatteiden
kierratyslaitoksen ymparistdlupaa ja toiminnan aloittamislupaa
4 Lausuntopyynt0: Jatteiden kierratyslaitoksen ymparistodlupa ja toiminnan
aloittamislupa, Jarvenpaa

litakouluasia:

15.00 Jarvenpaan kaupungin asiakaspalvelut, hallintopalvelupaallikkoé Topi
Luostarinen (oheismateriaali)

15.20 Korona-avustusta koskeva hakemus, Riitta Ekuri, FCG (etayhteyksin),
kulttuurijohtaja Pirre Raijas ja hyvinvoinnin palvelualueen palvelualuejohtaja Kristiina
Soots (oheismateriaali)

Iimoitusasiat

1. Yleiskaavapaallikdn viranhaltijapaatos 1.11.2022 § 2: Jarvenpaan kaupungin
lausunto koskien jatteiden kierratyslaitoksen ymparistélupaa ja toiminnan
aloittamislupaa (oheismateriaali)

2. HUS hallituksen kokouksen 7.11.2022 esityslista: https://hus-julkaisu.tweb.fi
/ktwebscr/epj_asil_tweb.htm?bid=2547

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Merkitaan ilmoitusasiat tiedoksi.

Kasittely

Hallintopalvelupaallikkd Topi Luostarinen esitteli asiakaspalvelukonseptia ja Jarvenpaa-
infoa seka kertoi varhaiskasvatusmaksujen tilanteesta.

FCG:n asiantuntija Riitta Ekuri ja hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Kristiina Soots
selostivat Korona-avustusta koskevaa hakemusta.

Kokoustauko klo 16.12-16.19

Taman pykalan kasittely keskeytettiin iltakouluasioiden jalkeen. Kasiteltiin § 277, jonka
jalkeen avattiin 8 276 uudestaan ja kasiteltiin muut ilmoitusasiat.

Paatos

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
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Kaupunginhallitus, § 185,08.08.2022
Kaupunginhallitus, § 188,15.08.2022
Kaupunginvaltuusto, § 57,29.08.2022
Kaupunginhallitus, § 205,05.09.2022
Kaupunginhallitus, § 241,04.10.2022
Kaupunginhallitus, § 262,26.10.2022
Kaupunginhallitus, § 270,31.10.2022
Kaupunginhallitus, § 277, 07.11.2022

§ 277
Kaupunginjohtajan viran tayttaminen

JARDN0-2022-1282

Kaupunginhallitus, 08.08.2022, § 185

Valmistelijat / lisatiedot:

Mika Lindgren, liris Laukkanen
mika.lindgren@jarvenpaa.fi, iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi
vt. henkildstdjohtaja, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja Olli Naukkarinen on irtisanoutunut kaupunginjohtajan virasta.
Hanen viimeinen virantoimituspaivansa on 31.8.2022.

Hallintosaannon 14 §:n mukaan kaupunginjohtajan palvelussuhteen luonteesta ja
kelpoisuusehdoista paattaa kaupunginvaltuusto ja rekrytoinnin valmistelusta
kaupunginhallitus. Kaupunginhallitus on paattanyt myoéntaa lasnaolo- ja
puheoikeuden kaupunginjohtajan valintaa koskevissa asioissa 20.6.2022 § 169
mukaisesti edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneiden ja lapi saaneiden
ryhmien nimeamille edustajille, mikali kyseisilla ryhmilla ei ennestaan ole edustajaa
kaupunginhallituksessa.

Kaupunginjohtajan rekrytointi kdynnistetaan viipymatta noudattaen
seuraavaa tavoiteaikataulua:

e rekrytoinnin valmistelu kaynnistyy elokuussa

e hakuaika 8.9. - 29.9.2022

¢ haastateltavien valinta ja haastattelut lokakuussa

e henkildarvioinnit viikolla 41 - 42

e kaupunginhallituksen esitys valtuustolle kaupunginjohtajan virkavaalin

jarjestamisesta 31.10.2022 jolloin

e kaupunginjohtajan virkavaali kaupunginvaltuustossa 14.11.2022.

Aikataulu on tavoitteellinen ja muuttuu tarvittaessa prosessin kuluessa.

ML

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee selostusosassa esitetyn aikataulun tiedoksi.
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Kasittely

Puheenjohtaja ehdotti, etta aikatauluun lisatdan 2.11. kaupunginvaltuuston paneeli ja
ryhmien tapaaminen kaupunginjohtajan rekrytointiin liittyen. Téma sopi
kaupunginhallitukselle.

Paatos
Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginjohtajan rekrytoinnin
tavoiteaikataulun seuraavasti:

e rekrytoinnin valmistelu kaynnistyy elokuussa

¢ hakuaika 8.9. - 29.9.2022

e haastateltavien valinta ja haastattelut lokakuussa

e henkildarvioinnit viikolla 41 - 42

e kaupunginhallituksen esitys valtuustolle kaupunginjohtajan virkavaalin
jarjestamisesta 31.10.2022 jolloin

® kaupunginjohtajan virkavaali kaupunginvaltuustossa 14.11.2022

e lisaksi kaupunginvaltuuston paneeli 2.11. klo 17

Kaupunginhallitus, 15.08.2022, § 188

Valmistelijat / lisatiedot:
Mika Lindgren
mika.lindgren@jarvenpaa.fi
vt. henkilostdjohtaja

Kaupunginjohtaja Olli Naukkarisen irtisanouduttua kaupunginjohtajan virasta 1.9.2022
lukien, on kaupunginhallitus paattanyt kokouksessaan 8.8.2022 § 185 uuden
kaupunginjohtajan rekrytoinnin aikataulusta.

Kaupunginjohtajan rekrytointi kaynnistetaan viipymatta noudattaen
seuraavaa tavoiteaikataulua:

rekrytoinnin valmistelu kdynnistyy elokuussa
hakuaika 8.9. - 29.9.2022

haastateltavien valinta ja haastattelut lokakuussa
henkildarvioinnit viikolla 41 - 42

kaupunginhallituksen esitys valtuustolle kaupunginjohtajan virkavaalin
jarjestamisesta 31.10.2022 jolloin
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kaupunginjohtajan virkavaali kaupunginvaltuustossa 14.11.2022
lisaksi kaupunginvaltuuston paneeli 2.11.
Aikataulu on tavoitteellinen ja muuttuu tarvittaessa prosessin kuluessa.

Hallintosaannon § 49 mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana on valita
viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginjohtajan
ja paattaa kaupunginjohtajan palvelussuhteen luonteesta ja

kelpoisuusehdoista. Hallintosaannén 8 14 mukaan kaupunginjohtajan rekrytoinnin
valmistelusta paattaa kaupunginhallitus. Kaupunginhallitus hyvaksyy osaamisprofiilin
ja hakuilmoituksen rekrytointiprosessin edetessa.

Kaupunginjohtajan palvelussuhteen luonne

Kuntalaissa on erikseen maaraykset kunnanjohtajan viran tayttamisesta. Kuntalain 7.
luvun & 41 mukaan valtuusto valitsee kaupunginjohtajan joko maaraajaksi tai
toistaiseksi. Maaraajan pituudesta ei ole laissa maarayksia, vaan asia on kunnan
harkinnassa. Jarvenpaan kaupungin hallintosaannon 14 §8:n mukaan
kaupunginjohtajan palvelussuhteen luonteesta paattaa kaupunginvaltuusto.
Hakuilmoituksessa mainitaan, taytetaanko virka toistaiseksi vai maaraajaksi

ja madraaika mainitaan myos.

Kaupunginjohtajan kelpoisuusvaatimukset

Kaupunginjohtajan kelpoisuusvaatimukset paattaa kaupunginvaltuusto. Kuntalaissa ei
saadeta kaupunginjohtajan kelpoisuusvaatimuksista, koska kelpoisuutta ei ole
erikseen saadetty. Kaupunginvaltuusto maaraa ne kelpoisuusvaatimukset, joita se
pitaa kaupunginjohtajan virkasuhteen osalta tarpeellisena. Erityisena
kelpoisuusvaatimuksena voi olla esimerkiksi koulutustaso ja aikaisempi kokemus
tydelamassa.

ML

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Rinne, talousjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa

1. julistaa kaupunginjohtajan viran haettavaksi ajalle 8.9.-29.9.2022 ja tarvittaessa
antaa valtuudet henkildstojohtajalle jatkaa hakuaikaa

2. kaupunginjohtajan viran olevan toistaiseksi voimassa oleva

3. kaupunginjohtajan viran kelpoisuusehtojen olevan ylempi korkeakoulututkinto,
johtamiskokemus ja kunnallishallinnon tuntemus

Kasittely

Pirjo Komulainen teki Eemeli Peltosen kannattamana seuraavan muutosehdotuksen:
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Paatdsehdotuksen kohta 2: "Kaupunginjohtajan viran olevan toistaiseksi voimassa
oleva" muutetaan muotoon:

"2. Kaupunginjohtajan viran olevan maaraaikainen ja maarittaa kaupunginjohtajan
virkasuhteen pituudeksi kahdeksan vuotta”.

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty kannatettu muutosehdotus, joten oli danestettava.
Hyvaksyttiin aanestystavaksi sahkdinen aanestys ja aanestysjarjestykseksi seuraava:

Jaa: Paatosehdotus
Ei: Komulaisen muutosehdotus

Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen hyvaksyneen esittelijan ehdotuksen aanin
9-2.

Ainestykset
Jaa: paatésehdotus Ei: Komulaisen muutosehdotus

Jaa

Laura Virkkunen
Willem van Schevikhoven
Tuija Kuusisto
Tomi Passi

Henry Berg

Ismo Nojd

Mikko Taavitsainen
Katri Kuusikallio
Tiia Ostberg

Ei

Pirjo Komulainen
Eemeli Peltonen

Paatos
Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 29.08.2022, § 57

Valmistelijat / lisatiedot:
Mika Lindgren
mika.lindgren@jarvenpaa.fi
vt. henkildstdjohtaja

Kaupunginhallitus 15.8.2022 § 188

Ehdotus



Jarvenpaa Poytakirja 31/2022 9 (32)
Kaupunginhallitus 07.11.2022

JARVENPAA

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaan asianhallintajarjestelmassa

Kaupunginvaltuusto paattaa

1. julistaa kaupunginjohtajan viran haettavaksi ajalle 8.9.-29.9.2022 ja tarvittaessa
antaa valtuudet henkildstojohtajalle jatkaa hakuaikaa.

2. kaupunginjohtajan viran olevan toistaiseksi voimassa oleva.

3. kaupunginjohtajan viran kelpoisuusehtojen olevan ylempi korkeakoulututkinto,
johtamiskokemus ja kunnallishallinnon tuntemus.

Kasittely

Muutosehdotus: Satu Tuominen teki Pirjo Komulaisen ja Satu Haaparannan
kannattamana seuraavan muutosehdotuksen:

Paatdésehdotuksen kohta 2 "Kaupunginjohtajan viran olevan toistaiseksi
voimassaoleva" muutetaan muotoon:

Kaupunginjohtajan viran olevan maaraaikainen ja maarittaa kaupunginjohtajan
virkasuhteen pituudeksi kahdeksan vuotta”.

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty kannatettu muutosehdotus, joten oli danestettava.
Hyvaksyttiin puheenjohtajan ehdotuksesta danestystavaksi sahkdinen aanestys, jota
taydennetaan tarvittaessa nimenhuutodanestykselld ja danestysjarjestykseksi
seuraava:

JAA: Kaupunginhallituksen paatésehdotus
El: Tuomisen muutosehdotus

Puheenjohtaja totesi valtuuston &anin 37 JAA, 13 El, 1 TYHJA hyvéksyneen
kaupunginhallituksen paatdsehdotuksen.

Aianestykset
JAA: Kaupunginhallituksen paatésehdotus El: Tuomisen muutosehdotus

Jaa

Tiia Lintula
Jenni Marttinen
Tero Rantanen
Ismo Nojd
Riikka Juuma
Henry Berg
Satu Karjalainen
Reetta Nick
Sean McLoughlin
Vesa Muller
Tuija Kuusisto
Tarja Edry

Tom Boman
Petri Graeffe
Erika Turunen
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Markku Tenhunen
Jouni Takala
Jorma Piisinen
Peter Osipow
Katri Kuusikallio
Osmo Vikman
Mia Rundgren
Anna Pulkkinen
Miska Laaksonen
Henri Kontkin
Raimo Finér
Laura Virkkunen
Rita Kostama
Mikko Taavitsainen
Willem van Schevikhoven
Riina Kurkinen
Tomi Passi

Esko Lappalainen
Ville Mustonen
Suvi Pohjonen
Mimmi Launiala
Hanna Graeffe

Ei

Lassi Markkanen
Katja Repo

Nea Karenius
Emmi Makinen
Satu Haaparanta
Taru Salmivuori
Liisa Majanen
Eemeli Peltonen
Pekka Luuk

Pirjo Komulainen
Peter Hagman
Satu Tuominen
Mikko Perkoila
Tyhja

Hanna Partanen

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti aanestyksen jalkeen hyvaksya kaupunginhallituksen
paatdésehdotuksen.

Kaupunginhallitus, 05.09.2022, § 205

Valmistelijat / lisatiedot:
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Liitteet

Mika Lindgren
mika.lindgren@jarvenpaa.fi
vt. henkildstdjohtaja

1 Hakukuulutus (paivitetty 6.9.)
2 Kaupunginjohtajan osaamisprofiili 2022 (paivitetty 6.9.)

Kaupunginvaltuusto paatti 29.8.2022 kokouksessaan, etta kaupunginjohtajan virka on
haettavissa ajalla 8.9.-29.9.2022 ja antoi tarvittaessa valtuudet henkildstojohtajalle
jatkaa hakuaikaa.

Lisaksi kaupunginvaltuusto paatti, etta kaupunginjohtajan virka on toistaiseksi
voimassa oleva ja viran kelpoisuusehdot ovat ylempi korkeakoulututkinto,
johtamiskokemus ja kunnallishallinnon tuntemus.

Kaupunginhallitus paattaa kaupunginjohtajan viran osaamisprofiilista ja
hakukuulutuksen sisallosta. Osaamisprofiili ja hakukuulutus ovat
kaupunginhallituksella kaytettavissa kokouksessaan.

ML

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy kaupunginjohtajan osaamisprofiilin ja hakukuulutuksen ja
oikeuttaa henkilostdjohtajan tekemaan niihin tarvittavia teknisia korjauksia.

Kasittely

Vt. Henkil6stdjohtaja Mika Lindgren selosti asiaa. Kokouksessa kaydyn keskustelun
perusteella paivitettiin osaamisprofiilia ja hakukuulutusta.

Kokoustauko asian kasittelyn jalkeen klo 15.56-16.03
Paatos
Hyvaksyttiin paivitettyjen liitteiden mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 04.10.2022, § 241

Valmistelijat / lisatiedot:
Mika Lindgren
mika.lindgren@jarvenpaa.fi
vt. henkilostdjohtaja

Kaupunginjohtajan virkaa haki maaraaikaan mennessa yhdeksan hakijaa.

Kaupunginhallitus kasittelee kokouksessaan hakijoiden ansiovertailun ja valitsee
haastatteluihin kutsuttavat henkilot. Haastattelut jarjestetaan 10.10.2022.
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ML
Ehdotus

Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa haastatteluihin kutsuttavat henkildt kaupunginjohtajaksi
hakeneista henkildista.

Kasittely
Vt. Henkilostdjohtaja selosti asiaa.
Esittelija tadydensi asiaselostusta seuraavasti:

"Merkittiin tiedoksi, etta kaupunginjohtajan virkaa oli hakenut yhdeksan henkild3,
joista viisi hakijaa taytti kelpoisuusvaatimukset. Todettiin, ettd hakijoiden maaran
vuoksi oli perusteltua jatkaa hakuaikaa henkilostdjohtajan viranhaltijapaatoksen
mukaisesti 5.10. - 19.10.2022 valiselle ajalle siten, etta aiemmat hakemukset otetaan
huomioon.

Hakumenettelyn alustava aikataulu on seuraava:

e kaupunginhallituksen paatos haastateltavien valinnasta 26.10.2022
® haastattelut 31.10.2022

® soveltuvuusarvioinnit 1.11. - 3.11.2022

e karkihakijoiden paneeli ja valtuustoryhmien haastattelu 14.11.2022
e virkavaali 21.11.2022. "

Esittelija muutti padtdosehdotuksensa kuulumaan seuraavasti: "Kaupunginhallitus
merkitsee tiedoksi edelld kasittely-kohdassa esitetyn ja toteaa hakuaikaa jatkettavan
5.10 - 19.10.2022 siten, etta aiemmat hakemukset otetaan virantaytéssa huomioon."
Paatos

Hyvaksyttiin esittelijan muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 26.10.2022, § 262

Valmistelijat / lisatiedot:
Mika Lindgren
mika.lindgren@jarvenpaa.fi
vt. henkilostdjohtaja

Kaupunginhallitus 4.10.2022 § 41

Kaupunginjohtajan viran hakuaikaa jatkettiin vt. henkildstdjohtajan
viranhaltijapaatoksella (04.10.2022 § 16) ajalle 5.10.-19.10.2022 siten, etta aiemmat
hakemukset otetaan virantaytéssa huomioon. Syy hakuajan jatkamiselle oli
ensimmaisen kierroksen hakijoiden vahainen maara. Viran hakuaika paattyi
19.10.2022 ja siihen mennessa virkaan tuli 18 hakemusta.
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Kaupunginhallitus kasittelee kokouksessaan hakijoiden ansiovertailun ja valitsee
haastatteluihin kutsuttavat henkilot. Haastattelut jarjestetaan 31.10.2022.

Hakumenettelyn aikataulu haastattelujen jalkeen;

® soveltuvuusarvioinnit 1.11.-3.11.2022
e karkihakijoiden paneeli ja valtuustoryhmien haastattelu 14.11.2022
® kaupunginvaltuuston virkavaali 21.11.2022.

ML

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Rinne, talousjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa haastatteluihin kutsuttavat henkilot kaupunginjohtajaksi
hakeneista henkil6ista.

Kasittely

liris Laukkanen ilmoitti esteellisyydesta § 262. Esteellisyyden peruste hallintolain 28 § 1
momentin kohta 1 (asianosaisuus) ja poistui kokouksesta kasittelyn ajaksi 7.07-7.45.

Vt. Henkilostdjohtaja Mika Lindgren selosti asiaa.

Paatos
Hakemusten ja ansiovertailun perusteella kaupunginhallitus paatti kutsua
haastatteluihin seuraavat hakijat (aakkosjarjestyksessa):

henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkildtiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkildtiedot poistettu

Esteellisyys
liris Laukkanen

Kaupunginhallitus, 31.10.2022, § 270
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Valmistelijat / lisatiedot:
Mika Lindgren
mika.lindgren@jarvenpaa.fi
vt. henkilostdjohtaja

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 26.10.2022 § 262 valinnut kaupunginjohtajan
haastatteluihin yhdeksan henkilda. Haastattelut pidetaan 31.10.2022.

Hakemusten ja ansiovertailun perusteella kaupunginhallitus paatti kutsua
haastatteluihin seuraavat hakijat (aakkosjarjestyksessa):

henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkildtiedot poistettu

Haastattelujen perusteella valitaan soveltuvuusarviointiin ldhetettavat hakijat.
Hakumenettelyn aikataulu haastattelujen jalkeen;

® soveltuvuusarvioinnit 1.11.-3.11.2022
e karkihakijoiden paneeli ja valtuustoryhmien haastattelu 14.11.2022
® kaupunginvaltuuston virkavaali 21.11.2022.

ML

Ehdotus
Esittelija: Eemeli Peltonen, hallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus

1. haastattelee kaupunginjohtajan haastatteluihin valitut hakijat
2. valitsee soveltuvuusarviointiin Idhetettavat hakijat.

Kasittely

liris Laukkanen ilmoitti esteellisyydesta § 270. Esteellisyyden peruste hallintolain 28 8 1
momentin kohta 1 (asianosaisuus) ja poistui kokouksesta kasittelyn ajaksi 7.50-18.23.

Hallintosaannon 120 §:n mukaan toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia
kasitelladan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Tama
pykala paatettiin kasitella kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Henkildstoasiainjaosto haastatteli kuvaustekstissa esitetyt henkil6t.

Kokoustauot pykalan aikana:
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klo 8.45-9.00
klo 9.45-10
klo 10.45-11

klo 11.45-12.30

klo 13.15-13.30

klo 14.15-14.30

klo 15.20-15.30

klo 16.15-16.30

klo 17.07-17.25

klo 17.58-18.17 kaupunginhallitus piti neuvottelutauon

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kutsua soveltuvuusarviointiin seuraavat hakijat
(aakkosjarjestyksessa):

henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu
henkilotiedot poistettu

henkilotiedot poistettu

Esteellisyys
liris Laukkanen

Kaupunginhallitus, 07.11.2022, § 277

Valmistelija / lisatiedot:
Mika Lindgren
mika.lindgren@jarvenpaa.fi
vt. henkildstdjohtaja

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 26.10.2022 § 262 valinnut kaupunginjohtajan
haastatteluihin yhdeksan henkil6a. Haastattelut pidettiin 31.10.2022.

Hakemusten ja ansiovertailun perusteella kaupunginhallitus paatti kutsua
haastatteluihin seuraavat hakijat (aakkosjarjestyksessa):

henkilotiedot poistettu

Haastattelujen perusteella kaupunginhallitus valitsi kokouksessaan 31.10.2022 § 270
soveltuvuusarviointiin lahetettdvat seuraavat hakijat (aakkosjarjestyksessa):

henkilotiedot poistettu

Kaupunginhallitus kuulee kokouksessaan 7.11.2022 soveltuvuusarviontien tulokset ja
paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle virkavaalin jarjestamista 21.11.2022.
Soveltuvuusarviointien tulokset ovat salassa pidettavia julkisuuslain 6 luvun 24 8:n 29
kohdan perusteella.
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Hakumenettelyn aikataulu soveltuvuusarviointien kuulemisen jalkeen;

e viikoille 45 ja 46 varataan kaupunginvaltuuston jasenille ajankohdat tutustua
soveltuvuusarviointeihin
e karkihakijoiden paneeli ja valtuustoryhmien haastattelu 14.11.2022
® kaupunginvaltuuston virkavaali 21.11.2022.
Vaalin toimittamisesta saadetaan kuntalain (410/2015) 105 §:ssa. Virkavaalissa aania
voidaan antaa kenelle tahansa vaalissa kysymykseen tulevalle
hakijalle.

Hallintosaannon 120 §:n mukaan toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia
kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Tama
asia kasitelladn kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

ML

Ehdotus
Esittelija: Eemeli Peltonen, hallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. suorittaa virkavaalin kokouksessaan 21.11.2022 kaupunginjohtajan
valitsemiseksi.

2. kaupunginhallitus esittaa karkiehdokkaiksi seuraavat (aakkosjarjestyksessa)
henkilotiedot poistettu

3. suorittaa varasijalle valittavasta virkavaalin

4. paattaa ettd, virkavaalit ovat ehdollisia siihen asti, etta valittava henkild on
toimittanut hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilastaan. Viran koeaika
on kuusi kuukautta.

Kasittely

liris Laukkanen ilmoitti esteellisyydesta § 277. Esteellisyyden peruste hallintolain 28 § 1
momentin kohta 1 (asianosaisuus) ja poistui kokouksesta kasittelyn ajaksi klo 16.19-
18.00.

Mercuri Urvalin konsultti Juha Laurila esitteli soveltuvuusarviointien tulokset.
Kokoustauko pykalan kasittelyn aikana klo 17.23-17.29

Esittelija muutti paatdésehdotustaan kuulumaan seuraavasti:
“Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. suorittaa virkavaalin kokouksessaan 21.11.2022 kaupunginjohtajan
valitsemiseksi.

2. toteaa karkiehdokkaiksi seuraavat: (aakkosjarjestyksessa) henkildtiedot

poistettu

suorittaa varasijalle valittavasta virkavaalin

4. paattaa etta, virkavaalit ovat ehdollisia siihen asti, etta valittava henkild on
toimittanut hyvaksyttavan ladkarintodistuksen terveydentilastaan. Viran koeaika
on kuusi kuukautta.”

w
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Kokoustauko pykalan kasittelyn jalkeen klo 18.00-18.08
Paatos
Hyvaksyttiin yksimielisesti esittelijan muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. suorittaa virkavaalin kokouksessaan 21.11.2022 kaupunginjohtajan
valitsemiseksi.

2. toteaa karkiehdokkaiksi seuraavat: (aakkosjarjestyksessa) Jorma Haapanen, liris
Laukkanen, Hannele Mikkanen ja Antti Peltola

3. suorittaa varasijalle valittavasta virkavaalin

4, paattaa ettd, virkavaalit ovat ehdollisia siihen asti, etta valittava henkild on
toimittanut hyvaksyttavan ladkarintodistuksen terveydentilastaan. Viran koeaika
on kuusi kuukautta.

Esteellisyys
liris Laukkanen

Tiedoksi
hr-palvelut, kaupunginlakimies
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Kaupunkikehityslautakunta, § 78,13.10.2022
Kaupunginhallitus, § 278, 07.11.2022

§ 278
Luonnonsuojelualueiden perustaminen

JARDN0-2021-2204

Kaupunkikehityslautakunta, 13.10.2022, § 78

Valmistelijat / lisatiedot:

Eira Linko, Hannele Selin, Tarja Kariniemi

eira.linko@jarvenpaa.fi, hannele.selin@jarvenpaa.fi, tarja.kariniemi@jarvenpaa.fi
erikoissuunnittelilja, yleiskaavapaallikko, tonttipaallikko

Liitteet
1 Haarajoen jokivarsilehto luonnonsuojeluhakemus
2 Isokydon purolehto luonnonsuojeluhakemus
3 Vanhankylanniemen jalopuulehto luonnonsuojeluhakemus.

Oheismateriaali
1 Jarvenpaan yleiskaava 2040 Kaavakarttojen epavirallinen yhdistelma
2 Jarvenpaan yleiskaava 2040 selostus
3 Jarvenpaan yleiskaava 2040 merkinnat ja maaraykset
4 Oheismateriaali / Jarvenpaan luontotyyppiselvitys 2015, paivitys 2019

Jarvenpaan yleiskaavassa 2040 on osoitettu uusia luonnonsuojeluvarauksia, jotka on
tarkoitus rauhoittaa ja perustaa luonnonsuojelulain nojalla luonnonsuojelualueiksi.
Alueet tunnistettiin Faunaticalla teetetyssa luontotyyppiselvityksessa (2015/2019)
kansallisesti tai maakunnallisesti merkittaviksi luontotyypeiksi. Kaupungin
maanomistuksessa olevista alueista ehdotetaan perustettavaksi
luonnonsuojelualueiksi:

Haarajoen jokivarsilehtoa (0,4 ha kiinteistolla 186-401-9-175)

Isokyddn purolaakson lehtoa (4,5 ha kiinteistdilla 186-401-1-2666 ja 186-201-1-
2773 seka 0,8 ha kiinteistolla 186-201-1-2698) ja

Vanhankylanniemen jalopuulehtoa (1,7 ha kiinteistolla 186-403-1-360).

Alueiden kayttaminen asuntorakentamiseen tai muuhun maankaytén kehittamiseen
ei ole yleiskaavan mukaisesti ja luontoarvojen vuoksi mahdollista, mutta alueiden
kayttaminen osana jarvenpaalaisten lahivirkistysverkostoa on jatkossakin tarkeaa.

Suojeluhakemuksessa on esitetty kohdekohtaisesti yleiset rajoitukset ja ehdotus
sallituista toimenpiteista, jotka sisaltavat muun muassa olemassa olevien
virkistysreittien sailymisen. Valmistelun aikana on selvitetty aluetta kayttavien tahojen
nakemyksia ja informoitu suojelualueiden naapurikiinteistojen yksityisia
maanomistajia. Sallituista toimenpiteista paatettiin palautteen perusteella poistaa
metsastys, jonka ei koettu olevan tarpeellinen. Lisaksi kartoitettiin olemassa oleva,
Terholan kuntoradan ja Isokydonpuron valiin jadva maastopyorareitti, jotta sen kayttd
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luonnonsuojelualueella olisi mahdollista jatkossakin. Reitteja ei sallita levennettavan
tai lisattavan.

Asian valmistelua on tehty yhteistydssa Keski-Uudenmaan ymparistokeskuksen ja
Uudenmaan ELY-keskuksen kanssa. Jarvenpaassa tulee taman paatoksen jalkeen
olemaan lahes 120 ha luonnonsuojelualueita. Varsinaisen paatoksen suojelusta ja
rajattavasta alueesta tekee kaupungin hakemuksesta Uudenmaan ELY-keskus.

Isokydénpuron ja Haarajoen luontotyyppikohteista osa on yksityisessa
maanomistuksessa. Yksityisid maanomistajia on kannustettu hakemaan omalle
alueelleen suojeluga, jotta luontotyyppikohteet tulisivat mahdollisimman yhtenaisesti
suojelluksi.

HP

Ehdotus
Esittelija: Harri Palviainen, Kaupunkikehitysjohtaja

Kaupunkikehityslautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta
kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya kolmen kaupungin maanomistaman alueen (Haarajoen jokivarsilehto,
Isokyddn purolaakson lehto ja Vanhankylanniemen jalopuulehto) hakemisen
luonnonsuojelualueiksi, seka

2. valtuuttaa tonttipaallikon allekirjoittamaan Uudenmaan ELY-keskukseen
|lahetettavat suostumuskirjeet luonnonsuojelualueiden perustamiseksi.

Kasittely
Yleiskaavapaallikké Hannele Selin selosti asiaa.

Esittelija muutti paatdosehdotuksen muotoon: "Kaupunkikehityslautakunta paattaa
esittaa kaupunginhallitukselle, ettda kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle,
ettd valtuusto paattaa

1. hyvaksya kolmen kaupungin maanomistaman alueen (Haarajoen jokivarsilehto,
Isokyddn purolaakson lehto ja Vanhankyldnniemen jalopuulehto) hakemisen
luonnonsuojelualueiksi "

Paatos
Hyvaksyttiin esittelijan muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunkikehityslautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta
kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa

1. hyvaksya kolmen kaupungin maanomistaman alueen (Haarajoen jokivarsilehto,
Isokyddn purolaakson lehto ja Vanhankyldnniemen jalopuulehto) hakemisen
luonnonsuojelualueiksi
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Kaupunginhallitus, 07.11.2022, § 278

Valmistelija / lisatiedot:

Eira Linko, Hannele Selin, Tarja Kariniemi

eira.linko@jarvenpaa.fi, hannele.selin@jarvenpaa.fi, tarja.kariniemi@jarvenpaa.fi
erikoissuunnittelilja, yleiskaavapaallikko, tonttipaallikko

Liitteet
1 Haarajoen jokivarsilehto luonnonsuojeluhakemus
2 Isokydon purolehto luonnonsuojeluhakemus
3 Vanhankylanniemen jalopuulehto luonnonsuojeluhakemus.

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali / Jarvenpaan luontotyyppiselvitys 2015, paivitys 2019
2 Jarvenpaan yleiskaava 2040 Kaavakarttojen epavirallinen yhdistelma
3 Jarvenpaan yleiskaava 2040 selostus
4 Jarvenpaan yleiskaava 2040 merkinnat ja maaraykset

Kaupunkikehityslautakunta 13.10.2022 § 78
Kaupunkikehityslautakunnan kasittelyn jalkeen on tehty seuraavat lisaykset:

Kaupunkikehityslautakunnassa vieraslajien poistamisen mahdollisuuksista kaydyn
keskustelun pohjalta on ELY-keskuksesta varmistettu rauhoitusmaaraysten tulkinta.
Vierasperaisten eldin- ja kasvilajien poistamisella tarkoitetaan kaikkia naiden lajien
havittamiseen tahtaavia tarkoituksenmukaisia menetelmia (myds metsastysta).
Alueilla on yleisten rajoitusten (rauhoitusmaaraysten kohdassa 1) mukaan kielletty
luonnonvaraisten selkdrankaisten eldinten pyydystaminen, tappaminen tai
hatyyttaminen tai niiden pesien havittaminen seka selkarangattomien eldinten
pyydystaminen tai keraaminen. Tata vahvempia ovat kuitenkin rauhoitusmaaraysten
kohdassa 2 luetellut sallitut toimenpiteet, joihin vierasperaisten eldin- ja kasvilajien
poistaminen lukeutuu. Ehdotettujen rauhoitusmaaraysten suhteen ei taten ole
ristiriitaa.

Toimivalta

Maa-alueiden yhteenlaskettu potentiaalinen arvo ylittda miljoonan. Suojelualue on
pysyva status ja estaa mm. rakentamisen tulevaisuudessa nailla alueilla. Laajuuden ja
merkittavyyden vuoksi asiasta paattaa valtuusto.

HP

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa

1. hyvaksya kolmen kaupungin maanomistaman alueen (Haarajoen jokivarsilehto,
Isokyddn purolaakson lehto ja Vanhankylanniemen jalopuulehto) hakemisen
luonnonsuojelualueiksi liitteena olevien hakemusten mukaisesti.
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Kasittely

Yleiskaavapaallikkd Hannele Selin selosti asiaa.
Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
KV jalkeen Yleiskaavapaallikkd, Erikoissuunnittelija EL, Tonttipaallikko,
Kaavoitusjohtaja, Keski-Uudenmaan ymparistokeskus, Uudenmaan ELY-keskus
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§279

Vahingonkorvausvaatimus / Jatevesivahinko 8.8.2022

JARDNno-2022-1587

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Liisa Joensuu
liisa.joensuu@jarvenpaa.fi
vesihuoltoasiantuntija

1 Oheismateriaali / Vesihuoltolaitoksen yleiset toimitusehdot 1.4.2002 lahtien

Jarvenpaan Veden viemariverkostossa Helsingintiella ilmeni viemaritukos 8.8.2022.
Tukos poistettiin viemaristda Suomen Viemarihuolto Oy:n toimesta. Viemarin
huuhtelukustannuksista vastasi Jarvenpaan Vesi.

Tukoksen seurauksena Kiinteistdosakeyhtion (KOY) rakennuksen kellaritilojen lattialle
tulvi jatevetta. KOY on esittanyt korvausvaatimuksen jatevesiviemaritulvan
aiheuttaminen kulujen korvaamisesta. Tositteet toimitettu korvausvaatimuksen
yhteydessa ja osa myohemmin.

KOY:n omalta vakuutusyhtidlta on tullut 10.8.2022 paivatty kielteinen korvauspaatos
vahingon korvaamisesta.

KOY on solminut liittymis- ja kayttdsopimuksen Jarvenpaan Veden kanssa 21.8.1997.
Sopimuksessa madritelty jatevesiviemarin liitoskorkeus vesilaitoksen runkoviemariin
on +53,99 ja jatevesiviemarin padotuskorkeus on +56,03. Kiinteiston kellaritilan
lattiakorko on +55,20. Nain ollen kellaritilan lattiakaivo on alempana kuin viemarin
padotuskorkeus. Sopimuksen padotuskorkeus maarittelee tason, johon jatevesi voi
nousta viemarin tulvatilanteessa. Mikali padotuskorkeuden alapuolella olevia tiloja
viemardidaan, kiinteistdn omistaja vastaa jateveden pumppauksesta
vesihuoltolaitoksen toimitusehtojen mukaisesti.

Jarvenpaan kaupungin vakuutusyhtic on antanut 25.10.2022 paivatyn
korvausvakuutuspaatoksen vastuuvahingosta. Korvauspaatds on kielteinen eli
vakuutusyhtio ei korvaa vahingosta aiheutuneita ja esitettyja kuluja.

Ratkaisuvaltarajojen mukaan kaupunginhallitus paattaa yli 15 000 euron
vahingonkorvauksista. llmoitettujen korvausvaateiden kulujen summa on 31.10.2022
yhteensa 27 476,63 euroa (sis. alv. 24%).

Jarvenpaan Veden tasapuolisen kaytanndn mukaan, padotuskorkeuden alapuolisien
tilojen korvausvaateita ei ole aiemminkaan hyvaksytty. Jarvenpaan Veden
toimitusehtojen mukaan: Mikdli liittyjé viemdardi padotuskorkeuden alapuolisia tiloja,
laitos ei vastaa viemdritulvasta mahdollisesti aiheutuvasta haitasta tai vahingosta.

HP

Ehdotus
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Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Jarvenpaan kapupunginhallitus paattaa hylata korvausvaateen selostustekstissa
esitetyin perustein.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
vahingonkorvausvaatimuksen tekija
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Irtisanoutuminen vapaa-aika- ja osaamispalvelujohtajan virasta

JARDNno0-2022-1908

Valmistelija / lisatiedot:
Kristiina Soots
kristiina.soots@jarvenpaa.fi
palvelualuejohtaja

Vapaa-aika- ja osaamispalvelujen johtaja Jari Lausvaara on 18.10.2022 paivatylla
sahkopostilla ilmoittanut irtisanoutumisesta Jarvenpaan kaupungin vapaa-aika- ja
osaamispalvelujen johtajan virasta siten, etta viimeinen tydpaiva Jarvenpaan
kaupungilla on 31.10.2022.

Hallintosaannon § 49 mukaan palvelussuhteen paattamisesta paattaa se, joka valitsee
viranhaltijan. Asiakkuusjohtajien valitsemisesta paattaa kaupunginhallitus.

KS

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa myontaa Jari Lausvaaralle eron virasta 1.11.2022 lukien.

Kasittely

Esittelija tdydensi selostustekstia seuraavasti: “Asiakkuusjohtaja on irtisanoutunut
virastaan siten, etta viimeinen virantoimituspaiva on 30.11.2022. “

Esittelija muutti paatésehdotuksensa kuulumaan seuraavasti: “Kaupunginhallitus
paattaa myontaa Jari Lausvaaralle eron 1.12.2022 lukien.”

Kokouskasittely

Esittelija muutti paatésehdotusta seuraavasti: “Kaupunginhallitus paattaa myontaa Jari
Lausvaaralle eron virasta 1.12.2022 lukien.”

Paatos

Hyvaksyttiin yksimielisesti esittelijan muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.
Kaupunginhallitus paattaa myontaa Jari Lausvaaralle eron 1.12.2022 lukien.

Tiedoksi
eronnut
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§ 281
Toimiohje Keski-Uudenmaan kehittamiskeskus Oy:n (Keuke) yhtiokokousedustajalle

JARDNno0-2022-1836

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Jarvenpaan kaupungin elinvoimajohtaja Marko Lehenberg on 5.10.2022 irtisanoutunut
virastaan siten, etta viimeinen viranhoitopaiva on 31.10.2022. Lehenberg toimi
kaupungin edustajana Keski-Uudenmaan kehittamiskeskus (Keuke) hallituksessa, josta
han on ilmoittanut pyytavansa eroa siten, etta viimeinen paiva hallituksen jasenena
olisi 31.10.2022. Lehenberg toimi Keuken hallituksessa varapuheenjohtajana.

Kaupunginhallituksen on tarpeen antaa Keuken yhtiokokousedustajalle toimiohje
uuden jasenen ja varapuheenjohtajan nimeamiseksi hallitukseen. Uusi jasen voidaan
nimeta joko yhtiokokouksessa tai osakkaiden yksimielisella paatoksella.

IL

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi Marko Lehenbergin eroilmoituksen ja antaa
kaupunginjohtajalle toimiohjeen ehdottaa Keuken hallituksen jaseneksi ja
varapuheenjohtajaksi kaupunkikehitysjohtaja Harri Palviaista.

Paatos

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
eronnut, Keuke, kaupunkikehitysjohtaja
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§282
Hallituksen jasenen ja varajasenen nimeaminen Ainolasaation hallitukseen

JARDNno0-2022-1576

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Ainolasaatio sron 7.9.2022 saapuneella kirjeella pyytanyt Jarvenpaan kaupunkia
nimeamaan saation hallitukseen yhden varsinaisen ja yhden varajasenen
toimikaudelle 1.1.2023-31.1.2025.

Henkild voidaan nimeta saation hallitukseen suostumuksellaan. Suostumuksensa ovat
antaneet kulttuurijohtaja Pirre Raijas hallituksen jasenen tehtavaan ja hyvinvoinnin
palvelualuejohtaja Kristiina Soots hallituksen varajasenen tehtavaan.

IL

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa nimeta Ainolasaatio sr:n hallituksen jaseneksi
suostumuksensa mukaisesti kulttuurijohtaja Pirre Raijaksen ja varajaseneksi
hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Kristiina Sootsin.

Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Ainolasaatio sr, nimetyt
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§283
Yhtymakokouskutsu 14.12.2022 / Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyma

JARDNno0-2022-349

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman yhtymakokous pidetaan 14.12.2022
hybridikokouksena. Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyma on pyytanyt valitsemaan
yhtymakokoukseen edustajan ja varaedustajan. Yhtymakokouksen tydjarjestyksen
mukaan kutsu yhtymakokoukseen on lahetettava viimeistaan neljatoista paivaa ennen
kokousta jasenkuntien kunnanhallituksille ja jasenkuntien valitsimille
yhtymakokousedustajille. Valittujen henkildiden nimet yhteystietoineen tulee ilmoittaa
25.11.2022 mennessa. Kokouksessa kasitelldaan saantdmaaraiset asiat seka
mahdollinen kiinteistdjen ostotarjous. Kokousmateriaali toimitetaan myéhemmin
kokousedustajalle.

Kuntalain 60 8:n 2 momentin mukaan jadsenkunnan on valittava
yhtymakokousedustaja kuhunkin kokoukseen erikseen.

IL

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeaa Uudenmaan Paihdehuollon kuntayhtyman
yhtymakokouksen 14.12.2022.

1. yhtymakokousedustajaksi hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtaja Kirsi-
Marja Karjalaisen
2. varaedustajaksi kaupunginjohtajan maaraaman henkilon.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi

nimetty, Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyma
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28 (32)

§284
Edustajan nimeaminen Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen alueen kuntien ja
hyvinvointialueiden yhteiseen turvallisuus- ja varautumisfoorumiin

JARDN0-2022-1963

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue pyytaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialuetta seka
Vantaan, Nurmijarven, Tuusulan, Keravan, Jarvenpaan, Pornaisten, Hyvinkaan ja

Mantsalan kuntia nimeamaan edustajansa yhteiseen turvallisuus- ja

varautumisfoorumiin. Nimeamiset pyydetaan toimittamaan sahkoisesti Vantaan ja

Keravan hyvinvointialueen kirjaamoon 25.11.2022 mennessa.

Perustelut yhteisen turvallisuus- ja varautumisfoorumin perustamiselle on kirjattu

liitteeseen.
IL

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa nimeta Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen alueen kuntien
ja hyvinvointialueiden yhteiseen turvallisuus- ja varautumisfoorumiin lilkkuntapaallikko

Tony Konkolan.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
nimetty, Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
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§ 285
Syyskokouskutsu 21.11.2022 / Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry

JARDNn0-2022-800

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Oheismateriaali
1 21.11.2022 Esityslista syyskokous VHVSY 2022
2 21.11.2022 Toimintasuunnitelma ja talousarvio VHVSY 2023

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry on lahettanyt kutsun
syyskokoukseen, joka pidetaan 21.11.2022 Microsoft Teams -etakokouksena.
Kokouksessa kasitellaan yhdistyksen saantojen 11 8:ssa mainitut, syyskokokoukselle
kuuluvat asiat. Kokouksessa kasitellaan mm. toimintasuunnitelman ja talousarvion
vahvistaminen toimintavuodeksi 2023 seka jasenmaksun suuruudesta paattaminen.
Liitteena on kokouksen esityslista seka toimintasuunnitelma ja talousarvio.

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry vastuuhenkiléna on
projektipaallikké Miia Haikonen. Vastuuhenkild huolehtii yhteisén seurannasta ja
raportoi siita tarvittaessa kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkildé antaa lausunnon
yhtiokokousedustajalle annettavista toimiohjeista ja toimii yhti6kokousedustajana
ellei muuta ole maaratty. Vastuuhenkilélla ei ole huomauttamista kokouskutsussa
esitetyn johdosta.

IL

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry:n
yhtiokokousedustajaksi projektipaallikkd Miia Haikosen ja varalle Jarvenpaan
veden toimitusjohtaja Ari Kauniston

2. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan yhtiokokousedustajasta mikali
edelliset ovat estyneita.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry, nimetty
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Muutoksenhakukielto
8275, 8276, 8277, 8278, 8281

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantéénpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhlI 50 8 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §).
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Oikaisuvaatimus
§279, 8282, 8283, 8284

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen kaupungin
hallitukselle.

Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.
Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Jarvenpaan kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivana kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkaoista
tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, kolmantena paivana viestin ldhettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on:

Jarvenpaan kaupunki / kirjaamo
Kaupunginhallitus

Osoite: Hallintokatu 4, PL 41, 04401 Jarvenpaa
Sahkoposti: kirjaamo@jarvenpaa.fi

Puh. vaihde: (09) 27 191
Kirjaamo on avoinna ma-to klo 9.00-15.00 ja pe klo 9.00-13.00.
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Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds kaupungin asiakaspalvelupisteeseen os.
Seutulantie 12, 04401 Jarvenpaa. Avoinna ma-ke klo 9.00-15.00, to 9.00-16.00 ja pe
8.00-13.00. Arkipyhan aattona asiakaspalvelupiste noudattaa perjantain aukioloaikaa.
Jos oikaisuvaatimuksen viimeinen paiva on arkipyhan aatto, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua

® miten paatosta halutaan oikaistavaksi

e milla perusteella oikaisua vaaditaan
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos pyydetaan antamaan tiedoksi
sahkodisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Jarvenpaan kaupungin
kirjaamosta.



	Pöytäkirja
	§ 275 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä pöytäkirjan tarkastaminen
	§ 276 Ilmoitusasiat
	§ 277 Kaupunginjohtajan viran täyttäminen
	§ 278 Luonnonsuojelualueiden perustaminen
	§ 279 Vahingonkorvausvaatimus / Jätevesivahinko 8.8.2022
	§ 280 Irtisanoutuminen vapaa-​aika-​ ja osaamispalvelujohtajan virasta
	§ 281 Toimiohje Keski-​Uudenmaan kehittämiskeskus Oy:n (Keuke) yhtiökokousedustajalle&nbsp;
	§ 282 Hallituksen jäsenen ja varajäsenen nimeäminen Ainolasäätiön hallitukseen
	§ 283 Yhtymäkokouskutsu 14.12.2022 / Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymä
	§ 284 Edustajan nimeäminen Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen alueen kuntien ja hyvinvointialueiden yhteiseen turvallisuus-​ ja varautumisfoorumiin
	§ 285 Syyskokouskutsu 21.11.2022 / Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry


